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aktualizacja Zarzadzenie Nr 12.ZSSPO.2024
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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
PRZED KRZYWDZENIEM

Zespotu Szkol Sportowych
w Siemianowicach Slaskich

Podstawy prawne:

. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodéw Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z
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. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 31 z pdzn.
zm.),

. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1249),

L] Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.2023.0.984),

. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich (Dz.
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Ustawa z dnia 29 sierpnial997 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. 1997 nr 133 poz. 883),

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 z p6zn. zm.),

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postgpowania kammego (Dz. U. z 2022 r. poz. 1375 z pdzn. zm.),

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z p6zn. zm.),

Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postgpowania cywilnego (Dz. U. z 2023 r. poz. 1550 z pézn. zm.),

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzes$nia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy

"Niebieska Karta",

Siemianowice Slaskie 2024



1.WSTEP

Dbanie o bezpieczenstwo dzieci, ochrona przed krzywdzeniem, reagowanie na podejrzenie
krzywdzenia jest jednym z zadan szkoty w ktorej przebywaja dzieci. Niniejszy dokument ma
na celu wdrozenie mechanizméw i zasad postepowania dotyczacych bezpieczenstwa dzieci
w Zespole Szkot Sportowych oraz realizacje obowigzku prawnego dotyczacego wprowadzenia
standardow ochrony matoletnich (ustawa z 28.07.2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny
1 opiekunczy oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2023 poz. 1606), na mocy ktoérej do ustawy
z 13.05.2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym 1 ochronie
matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560) wprowadzono przepisy dotyczace standardow ochrony
matoletnich)

2. PODSTAWOWE POJECIA

1. Personelem jest osoba zatrudniona w szkole na podstawie umowy o pracg, mianowania badz
inna osoba, ktorej powierzono wykonywanie czynnosci (w tym: min. zleceniobiorcy,
wolontariusze, stazysci).

2. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

3. Osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo w Internecie to wyznaczony przez dyrektora
szkoly pracownik (p. Krzysztof Raczewski) sprawujacy nadzor nad zasadami korzystania z
urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet oraz procedurami ochrony dzieci przed
tresciami szkodliwymi w sieci.

4. Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Maloletnich to wyznaczony przez
dyrektora szkoty pracownik (wicedyrektor ds. pedagogicznych) sprawujacy nadzoér nad
monitorowaniem przestrzegania standardow ich wdrazanie oraz realizacj¢ w szkole.

5. Osoba odpowiedzialna za ochrone dzieci to wyznaczony przez dyrektora szkoty pracownik
(psycholodzy 1 pedagodzy), ktéry odpowiada za przyjmowanie zgloszen i procedowanie ich
zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami oraz prowadzenie dokumentacji w postaci kart
interwencji.

6. Osoba odpowiedzialna za udzielenie wsparcia dziecku to wyznaczony przez dyrektora
szkoly pracownik np. psycholog, pedagog, ktory przygotowuje plan wsparcia dla dziecka po
ujawnieniu krzywdzenia i dba o jego realizacj¢ zgodnie z przyjetymi w organizacji/instytucji
zasadami.

7. Krzywdzenie dziecka, to kazde zamierzone lub niezamierzone dzialanie osoby dorostej
badZz spotecznosci, ktéore ma szkodliwy wplyw na zdrowie, rozwoj fizyczny lub
psychospoteczny dziecka. Krzywdzenie dziecka moze przybra¢ forme: przemocy fizycznej,
przemocy psychicznej, wykorzystywania seksualnego, zaniedbania.



8. Przemoc fizyczna to celowe uzycie sity fizycznej, ktorego efektem jest lub z duzym
prawdopodobienstwem moze by¢ szkoda dla zdrowia, zycia, rozwoju i godnos$ci dziecka np.
bicie, szarpanie, popychanie, rzucanie przedmiotami itp.

9. Przemoc psychiczna to szkodliwa interakcja pomi¢dzy dzieckiem a opiekunem, obejmujaca
zarowno dzialania, jak i zaniechania m.in.: niedostepnos¢ emocjonalna, okazywanie wrogosci,
umniejszanie, wySmiewanie, straszenie nieuwzglednianie indywidualnosci dziecka i granic
psychicznych pomiedzy opiekunem a dzieckiem itp.

10. Wykorzystywanie seksualne, to zaangazowanie dziecka w aktywno$¢ seksualng, ktorej
nie jest ono w stanie w pelni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig $wiadomej zgody, naruszajgca prawo
1 obyczaje danego spoteczenstwa. Z wykorzystywaniem seksualnym mamy do czynienia wtedy,
gdy wystepuje ono pomiedzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem 1 innym dzieckiem,
w sytuacji zalezno$ci, jesli te osoby ze wzgledu na wiek badz stopien rozwoju pozostajg
w stosunku opieki, zaleznosci, wtadzy. Celem takiej aktywnosci jest zaspokojenie potrzeb innej
osoby. Aktywno$¢ taka moze obejmowac:

a) naktanianie lub zmuszanie dziecka do udzialu w jakichkolwiek prawnie zabronionych
czynnos$ciach seksualnych,

b) wykorzystywanie dziecka do prostytucji lub innych nielegalnych praktyk seksualnych,
c¢) wykorzystywanie dziecka do produkcji przedstawien i materiatdéw pornograficznych 2 .

11. Zaniedbanie obejmuje zarowno pojedyncze sytuacje, jak 1 schemat, w ktérym
rodzic/opiekun lub inny cztonek rodziny nie zapewnienia odpowiednich warunkow rozwoju
1 dobrego samopoczucia dziecka — tam, gdzie rodzic jest w stanie to zrobi¢. Moze to dotyczy¢
takich obszarow jak min. zdrowie, edukacja, rozwdj emocjonalny, odzywianie, schronienie
1 bezpieczne warunki zycia 3 .

12. Przemoc rowiesnicza to wszelkie nieprzypadkowe akty godzace w wolno$¢ osobista
jednostek lub przyczyniajace si¢ do fizycznej, a takze psychicznej szkody osoby, wykraczajace
poza spoleczne zasady wzajemnych relacji.

3. ZASADY WERYFIKACJI PERSONELU

1. Przed nawigzaniem z osobag stosunku pracy lub dopuszczeniem do dziatalno$ci
zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi, dyrektor szkoty, przedszkola,
placowki o$wiatowej (dalej: dyrektor szkoly), realizuje obowiazki okre§lone w art. 21
ustawy z 13.05.2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przest¢pczoscia na tle
seksualnym 1 ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560).



2. Dyrektor szkoty uzyskuje informacje, czy dane osoby, z ktérag ma by¢ nawigzana
wspoOlpraca, sg zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w Rejestrze
0sob, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdzialania
wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie
w Rejestrze. Rejestry sa dostgpne na stronie: https://rps.ms.gov.pl/pl-PL/Public#/
Osoba, z ktora ma by¢ nawigzana wspolpraca, przedktada dyrektorowi szkoty
informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestgpstw okreslonych
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz
w ustawie z 29.07.2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939),
lub za odpowiadajgce tym przestgpstwom czyny zabronione okreslone w przepisach
prawa obcego.

Osoba, z ktérg ma by¢ nawigzana wspoOtpraca, posiadajgca obywatelstwo innego
panstwa niz Rzeczpospolita Polska, ponadto przedktada pracodawcy lub innemu
organizatorowi informacj¢ z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do
celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.
Osoba, z ktorg ma by¢ nawigzana wspotpraca, sktada dyrektorowi szkoty oswiadczenie
o panstwie lub panstwach, w ktorych zamieszkiwala w ciggu ostatnich 20 lat, innych
niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa, oraz jednoczes$nie przedkiada
dyrektorowi szkoly informacje¢ z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do celow
dziatalno$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

Jezeli prawo panstwa, o ktorym mowa w pkt. 4 lub 5, nie przewiduje wydawania
informacji do celow dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzie¢mi, przedktada si¢ informacj¢ z rejestru karnego tego panstwa.
W przypadku gdy prawo panstwa, z ktoérego ma by¢ przedtozona informacja, o kté

rej mowa w pkt. 4-6, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie
prowadzi si¢ rejestru karnego, osoba, o ktorej mowa w ust. 1, sktada dyrektorowi szkoty
oswiadczenie o tym fakcie wraz z o$wiadczeniem, ze nie byta prawomocnie skazana
w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym
w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a 1 art. 207 Kodeksu karnego oraz
w ustawie z 29.07.2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939)
oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscila si¢
takich czyndéw zabronionych, oraz Zze nie ma obowigzku wynikajagcego z orzeczenia
sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania
wszelkich lub okre$lonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych
zawodow albo dzialalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem
sportu lub realizacja innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.
Oswiadczenia, o ktorych mowa w pkt. 517, sktadane sa pod rygorem odpowiedzialno$ci
karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia. Sktadajacy o$wiadczenie jest obowigzany
do zawarcia w nim klauzuli nast¢pujacej tresci: "Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci
karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia". Klauzula ta zastepuje pouczenie organu
o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Sprawdzenie osoby, z ktérg ma by¢ nawigzana wspdipraca zamieszczone w Rejestrze
z dostepem ograniczonym lub w Rejestrze osob, w stosunku do ktoérych Panstwowa
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Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponize;j
lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze, dyrektor szkoty dokumentuje
poprzez utrwalenie w formie wydruku i zatagczenie do akt osobowych pracownika albo
dokumentacji osoby, z ktérg ma by¢ nawigzana wspotpraca.

Zalacznik 1: Oswiadczenie o niekaralno$ci w przypadku braku mozliwosci przedstawienia
danych z rejestrow

Zalacznik 2: Oswiadczenie o krajach zamieszkania

Zalacznik 3: Podanie danych w celu sprawdzenia czy osoba, ktora ma podja¢ dzialalnos¢ na
rzecz dzieci nie widnieje w Rejestrze sprawcow przestepstw na tle seksualnym

4. ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI POMIEDZY PERSONELEM A DZIECMI

Zasady bezpiecznych relacji nalezy dostosowac do realiow/potrzeb danej szkoty, przedszkola,
placowki o§wiatowej oraz potrzeb dzieci, ktére w niej przebywaja.

Zawsze:

1. Szanuj godnos¢ dziecka, uznaj jego prawa, pozwol wyraza¢ wlasne poglady.

2. Traktuj indywidualnie kazde dziecko, zwracaj uwage na jego potrzeby.

3. Badz obiektywny, sprawiedliwy, cierpliwy.

4. Stuchaj uwazniej 1 udzielaj dzieciom odpowiedzi adekwatnych do wieku.

5. Szanuj prawo dziecka do prywatnosci.

6. Kontakt z dzie¢mi poza godzinami pracy w sprawach stuzbowych moze odbywac
si¢ za pomocg dziennika elektronicznego.

7. Podejmujac decyzje dotyczace dziecka poinformuj go o tym zrozumiatym dla niego
jezykiem.

8.Traktujemy dzieci rowno bez wzgledu na ich ple¢, orientacj¢ seksualna,
sprawnos$¢/niepelnosprawnos$é, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny

1 $wiatopoglad, unikamy faworyzowania i dyskryminowania ucznioéw.

Nigdy:

9. Nie faworyzuj dziecka.

10. Nie zawstydzaj, nie upokarzaj, nie obrazaj dziecka.

11. Nie krzycz, w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych
dzieci.

12. Nie utrwalaj wizerunku dziecka dla potrzeb prywatnych.

13. Nie naruszaj nietykalno$ci fizycznej dziecka (niechciany dotyk, popychanie,
szturchanie, taskotanie).

14. Nie kontaktuj si¢ z uczniami poprzez wiadomosci prywatne np. media
spotecznos$ciowe.



10.

11.

12.

W komunikacji z dzie¢mi zachowujemy cierpliwos¢, zyczliwosc¢, akceptacje i szacunek,
stuchamy uwaznie dzieci i odpowiadamy w sposob adekwatny do ich wieku i danej
sytuacji, unikamy krzyczenia na dzieci, upokarzania, zawstydzania i obrazania, nie
ujawniamy informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec 0sob nieuprawnionych,
w tym wobec innych dzieci. Informacje wrazliwe dotycza sytuacji rodzinno-
wychowawczej dziecka.

Szanujemy prawo dziecka do prywatnosci, informujemy dziecko, ze w razie
koniecznosci, bedziemy zobowigzani do odstgpienia od zasady poufnosci.

Nie stosujemy, w obecnosci dziecka wulgarnych stow, gestéw i1 zartow, nie nawigzuj
w wypowiedziach do aktywnos$ci, badz atrakcyjnosci seksualnej, nie wykorzystujemy
wobec dziecka wiladzy lub przewagi fizycznej, nie wolno zastrasza¢ 1 przymuszac
dziecka, oraz mu grozi¢. Informujemy dzieci, ze jezeli dane stowa lub zachowania sg
dla niego niekomfortowe, to moze o tym powiedzie¢c i ma prawo oczekiwac
odpowiedniej reakcji lub pomocy.

Niedopuszczalne jest proponowanie uczniom alkoholu, wyroboéw tytoniowych ani
innych substancji psychoaktywnych, nie mozna ich rowniez stosowa¢ w obecnos$ci
dzieci.

Nie wolno nawigzywac z uczniem zadnych relacji seksualnych, romantycznych (takze
W postaci zartdw, komentarzy, gestow, udostepniania tresci pornograficznych
i erotycznych).

Nie wolno utrwala¢ wizerunku dziecka (nagrywaé, fotografowaé dla potrzeb
prywatnych). W celach zwigzanych z dzialalnoscig Szkoty wymagana jest zgoda
opiekuna prawnego. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6t catosci, takiej
jak: zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego
na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.

Nie jest dozwolone przyjmowanie §rodkéw finansowych ani prezentéw od ucznia,
a takze od jego rodzicéw/opiekunow. Nie wolno nawigzywaé zadnych relacji
Zuczniem lub rodzicami/opiekunami, ktére moglyby prowadzi¢ do jakiejkolwiek
zaleznosci. Zachowania, ktore moga sugerowac¢ istnienie takiej zaleznos$ci oraz
prowadzi¢ do zarzutow o nieréwne traktowanie lub uzyskiwanie korzys$ci materialnych,
sg surowo zabronione. Wyjatkiem sg okazjonalne upominki zwigzane ze $wigtami
szkolnymi, takie jak kwiaty, symboliczne prezenty czy niewielkie podarunki.
Zabronione sa wszelkie zachowania wobec dzieci, ktore powoduja zawstydzenie,
upokorzenie, deprecjacje lub ponizenie, badZz wykazujace cechy innych form przemocy
psychicznej, fizycznej lub wykorzystywania seksualnego.

Niewlasciwy dotyk dziecka, ktory narusza godnos¢, jest niedopuszczalny.
Akceptowalny kontakt fizyczny powinien by¢ ograniczony jedynie do zapewniania
bezpieczenstwa, wsparcia, koniecznos$ci asekuracji podczas ¢wiczen ruchowych.
Podczas szkolnych wycieczek niedopuszczalne jest spanie w tym samym pokoju
lub t6zku, co dziecko.

Nalezy zachowa¢ szczegdlng ostroznos¢ w przypadku dzieci, ktére przeszty traume
1 doswiadczyly naduzy¢, w tym seksualnych, fizycznych lub zaniedban. Zdarza sie,
ze takie doswiadczenia sklaniaja dziecko do podejmowania niestosownych lub
nieadekwatnych fizycznych interakcji z dorostymi. W takich przypadkach powinno si¢
reagowac z duza delikatnos$cia.

Zasadniczo wszelki kontakt z dzie¢mi powinien mie¢ miejsce wytacznie w godzinach
pracy i stluzy¢ celom edukacyjnym lub wychowawczym, zakazane jest zapraszanie
dzieci do swojego domu oraz spotykania si¢ z nimi poza godzinami pracy, obejmuje to
takze kontakty poprzez prywatne $rodki komunikacji, takie jak prywatny telefon,
e-mail czy komunikatory spolecznosciowe. W przypadku koniecznosci komunikacji



z dzieémi i ich rodzicami/opiekunami poza godzinami pracy stosuje si¢ wylacznie
srodki stuzbowe, takie jak e-mail czy telefon stuzbowy. Jesli istnieje potrzeba spotkania
z dzie¢mi poza godzinami pracy, konieczne jest poinformowanie o tym dyrekcji,
a rodzice/opiekunowie prawni dzieci musza wyrazi¢ na to zgode. Utrzymywanie relacji
towarzyskich lub rodzinnych (jes$li dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sg osobami
bliskimi pracownika) wymaga zachowania pelnej poufnosci w kwestii informacji
dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow oraz opiekunow.

13. Nalezy by¢ $wiadomym potencjalnych zagrozen zwigzanych z publikowaniem swojej
prywatnej aktywno$ci w sieci. To obejmuje polubienia konkretnych stron, korzystanie
z aplikacji randkowych, gdzie mogg pojawi¢ si¢ uczniowie/uczennice, obserwowanie
okreslonych osob/stron w mediach spotecznosciowych oraz ustawienia prywatnosci
swojego konta. W przypadku publicznie dostepnego profilu - dzieci i ich
rodzice/opiekunowie mogg Sledzi¢ cyfrowa aktywno$¢ pracownika Szkoty.

5. ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI POMIEDZY DZIECMI

1. Zasady regulujace funkcjonowanie grupy sa przedstawiane dzieciom z uwzglednieniem
praw dziecka.

2. Pracownicy Szkoty podejmuja dziatania wychowawcze, majace na celu ksztalttowanie
wlasciwych postaw, takich jak wyrazanie emocji w sposob niekrzywdzacy innych,
eliminowanie zachowan agresywnych oraz promowanie zasad zyczliwos$ci opartych na
szacunku.

3. Niedopuszczalne sg zachowania przemocowe, fizyczne (szarpanie, bicie, popychanie),
stowne (wyzywanie, wySmiewanie), zmuszanie oraz dyskryminowanie.

4. W kazdej sytuacji dziecko jest informowane o konsekwencjach swojego zachowania
oraz mozliwych dziataniach naprawczych.

5. Pozytywne zachowania uczniow s3 wzmacniane poprzez rézne formy nagradzania,
ujete w Statucie Szkoty, takie jak pochwata indywidualna, pochwala w obecnosci
innych uczniow, uwaga pozytywna w dzienniku.

6. Personel towarzyszy uczniom w trudnych sytuacjach i wspiera ich w poszukiwaniu
rozwigzan w przypadku wystapienia konfliktow.

7. Personel dba o bezpieczenstwo ucznidw podczas pobytu w szkole, monitoruje relacje
migdzy réwiesnikami i wszelkie niepokojace objawy zwigzane z zagrozeniem zdrowia
1 zycia.

6. ZASADY PODEJMOWANIA INTERWENCJI W PRZYPADKU PODEJRZENIA
KRZYWDZENIA DZIECKA ORAZ OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA
PODEJMOWANIE INTERWENCJI

1. Interwencja, to dziatanie w celu ochrony dziecka i zapewnienia mu bezpieczenstwa.
Zaktada podejmowanie dzialan zgodnie z najlepszym interesem dziecka i wspotprace
osOb zaangazowanych w ochron¢ dziecka krzywdzonego. Podstawowym celem



10.

11.

12.

interwencji jest zatrzymanie krzywdzenia i zapewnienie bezpieczenstwa dziecku
poprzez szybka i skuteczng reakcj¢. Przepisy prawa zawieraja ramowe schematy
postgpowania interwencyjnego, jednak kazda sytuacja jest inna. Podejmujac
interwencj¢ nalezy wziag¢ pod uwage wyjatkowos¢ kazdego przypadku i konieczno$é
dostosowania si¢ do jego specyfiki.

Interwencja, czyli reakcja na ujawnione lub podejrzewane krzywdzenie dziecka moze
przybra¢ forme:

a) interwencji wewnetrznej — dzialania podejmowane w celu zatrzymania
krzywdzenia 1 pomocy dziecku z wykorzystaniem wewngetrznych zasobow
szkoty,

b) interwencji zewnetrznej (prawnej) — powiadomienie organéw 1 shuzb

o podejrzeniu krzywdzenia dziecka.
Interwencja prawna moze by¢ realizowana w ramach S$ciezek: karnej, cywilnej,
procedury Niebiskie Karty.
Kazdy cztonek personelu, ktory zauwazy lub podejrzewa u dziecka symptomy
krzywdzenia, jest zobowigzany zareagowac — przekaza¢ informacj¢ o zaobserwowanym
zdarzeniu w formie notatki stuzbowej osobie odpowiedzialnej za ochron¢ dziecka
w szkole.
Osoba odpowiedzialna za ochrone dziecka w szkole do udzialu w interwencji mozna
doprosi¢ specjalistow, w szczegdlnosci psychologdéw 1 pedagogow, celem skorzystania
z ich pomocy przy prowadzeniu dziatan interwencyjnych.
Osoba odpowiedzialna za ochron¢ dziecka lub inna wyznaczona osoba posiadajaca
doswiadczenie i umiejetnosci prowadzenia rozmow interwencyjnych z dzieckiem moze
przeprowadzi¢ rozmowg z dzieckiem, osobg, ktora przygotowata notatke stuzbowg lub
innymi cztonkami personelu, ktorzy moga mie¢ wiedz¢ na temat opisanych zdarzen,
jezeli potrzebuje dodatkowych informacji do oceny sytuacji i podj¢cia adekwatnych
dziatan.
W przypadku podejrzenia popetnienia przestgpstwa na szkode dziecka, szkota sktada
zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa.
W przypadku zagrozenia dobra dziecka, szkota sktada wniosek o wglad w sytuacje
rodzinng dziecka.
W przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec dziecka, szkola rozpoczyna
procedurg Niebieskiej Karty 1 przekazuje wypetniony formularz NK-A do Zespolu
Interdyscyplinarnego.
O obowiazku zgloszenia przez szkote podejrzenia krzywdzenia dziecka do
odpowiedniej instytucji (organy $cigania, sad opiekunczy, Zespét Interdyscyplinarny)
nalezy poinformowaé rodzicow/opiekunow dziecka. Jezeli poinformowanie
rodzica/opiekuna dziecka jest sprzeczne z dobrem dziecka lub niemozliwe, odstgpuje
si¢ od tego obowigzku.
Podstawa udzielania pomocy dziecku krzywdzonemu jest zapewnienie mu
bezpieczenstwa, najlepiej we wspolpracy z rodzicami o ile ta wspotpraca jest zgodna z
dobrem dziecka i lezy w jego najlepiej pojetym interesie.
Dziatania interwencyjne sa koordynowane przez osob¢ odpowiedzialng za ochrong
dziecka.



13. Pisma inicjujace interwencj¢ prawna s3 podpisywane przez dyrektora szkoty.
14. Zasada udzielania pomocy dziecku krzywdzonemu przez szkole jest wspotpraca
zespolowa.

8. INTERWENCJA WEWNETRZNA

1. Najwazniejsze elementy interwencji wewnetrzne;j to:
a) Zorganizowanie spotkania z rodzicami/opiekunami w celu wyja$nienia sprawy
b) Ustalenie zasad dalszego postgpowania
c) Poinformowanie opiekunow o skutkach negatywnych dziatan lub zaniechan wobec
dziecka.
d) Spisanie z rodzicami/opiekunami kontraktu, ktory w sposob wyrazny okresli
zasady wspolpracy w celu udzielenia pomocy dziecku.

2. Interwencje wewnetrzng prowadzi si¢ w sytuacji gdy nie wystepuje bezposrednie
zagrozenie bezpieczenstwa dziecka, zachodzi duze prawdopodobienstwo, Ze rodzic
wykaze gotowos¢ wspotpracy, potrzeba zebrania wigkszej liczby informacji na temat
dziecka 1 jego sytuacji, zachodzi potrzeba dostarczenia rodzicom informacji o
zjawisku przemocy, konsekwencjach (w tym prawnych), planowanych dziataniach,
mozliwosci otrzymania pomocy.

9. INTERWENCJA W SYTUACJI PODEJRZENIA PRZEMOCY DOMOWEJ

1. Zgodnie z art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
domowej (Dz.U. z 2024 1. poz. 424 ze zm.), pod pojeciem przemocy domowej nalezy
rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajagce si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie,
wykorzystujace przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajgce prawa
lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegdlnosci:

a) narazajgce t¢ osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace jej godnosé, nietykalnos¢ cielesng lub wolnos¢, w tym seksualnag,

c) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej
osoby cierpienie lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajace t¢ osobg dostepu do $rodkow finansowych lub
mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielno$ci finansowe;,

e) istotnie naruszajgce prywatno$¢ tej osoby lub wzbudzajagce u niej poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udrgczenia, w tym podejmowane za pomoca srodkoéw
komunikacji elektronicznej;

2. Przez osobg¢ doznajaca przemocy domowej nalezy takze rozumie¢ maloletniego
bedacego swiadkiem przemocy domowe;j.

3. W sytuacji uzasadnionego podejrzenia, ze przemoc w rodzinie dotyczy dziecka, nalezy
wszczaé procedure Niebieskie Karty (NK). Rozpoczecie procedury NK nastepuje
poprzez wypehienie formularza Niebieska Karta—A



9. INTERWENCJA W PRZYPADKU ZAGROZENIA DOBRA DZIECKA

1. Podstawe interwencji cywilnej w sytuacji zagrozenia dobra dziecka stanowi art. 572
ustawy z 17.11.1964 r. - Kodeks postgpowania cywilnego (Dz.U. z 2023 r. poz. 1550).

2. Podjecie interwencji cywilnej poprzez poinformowanie sagdu opiekunczego umozliwia
rozpoczecie przez sad postegpowania sprawdzajacego i ewentualng ingerencje we
wiadze rodzicielska poprzez wydanie zarzadzen zabezpieczajacych dziecko 1 jego
potrzeby.

3. Interwencje cywilng mozna podja¢ korzystajac z zalgcznika 4 do niniejszego
dokumentu:

Zalacznik 4: Wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny

10. INTERWENCJA W PRZYPADKU PODEJRZENIA POPELNIENIA
PRZESTEPSTWA NA SZKODE DZIECKA

1. Podstawe interwencji karnej w przypadku podejrzenia popelnienia przestepstwa na
szkodg dziecka stanowi art. 304 ustawy z 6.06.1997 r. - Kodeks postgpowania karnego
(Dz.U. z 2024 1. poz. 37) oraz art. 240 ustawy z 6.06.1997 r. - Kodeks karny (Dz.U. z
2024 r. poz. 17)

2. Ztozenie zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa umozliwia
rozpoczgcie postgpowania karnego i podjecie dzialan przez organy $cigania.

3. W sytuacji gdy podejrzenie popetnienia przestepstwa dotyczy osoby z personelu szkoty
osoba odpowiedzialna za ochron¢ dziecka niezwtocznie informuje dyrektora szkoty.
A w sytuacji gdy podejrzenie popetnienia przestepstwa dotyczy dyrektora szkotly
informowany jest wicedyrektor szkoty.

4. W sytuacji gdy podejrzenie popetnienia przestgpstwa na szkode dziecka dotyczy osoby
odpowiedzialnej za ochron¢ dziecka w danej szkole osoba, ktorej ujawniono
podejrzenie krzywdzenia albo ktora zaobserwowala podejrzenie krzywdzenia
zobowigzana jest sporzadzi€ i przekazaé¢ notatke stuzbowa bezposrednio do dyrektora
szkoty.

5. Interwencj¢ karng w przypadku podejrzenia popelnienia przestgpstwa mozna podjaé
korzystajac z zatacznika 5 do niniejszego dokumentu:

Zalacznik 5: Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa
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11. INTERWENCJA W SYTUACJI BEZPOSREDNIEGO ZAGROZENIA ZYCIA
LUB ZDROWIA DZIECKA

. W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka lub zdrowie jest bezposrednio zagrozone
nalezy niezwlocznie poinformowaé odpowiednie stuzby dzwonigc pod numer 112.
Wezwania shuzb dokonuje czlonek personelu, ktory pierwszy powzigl informacje
o zagrozeniu. Karta interwencji jest wypetniana w dalszej kolejnosci.

12. INTERWENCJA W PRZYPADKU PODEJRZENIA PRZEMOCY
ROWIESNICZEJ

. W przypadku podejrzenia przemocy rowiesniczej dziecka wobec innego dziecka nalezy
przeprowadzi¢ rozmowe¢ z dzieckiem podejrzewanym o krzywdzenie oraz jego
rodzicami/opiekunami oraz z dzieckiem doswiadczajacym krzywdzenia 1 jego
opiekunami.

. Rozmowy wskazane w pkt. 1 powinny by¢ przeprowadzane oddzielnie. Rozmowy
prowadzi osoba odpowiedzialna za ochrone¢ dziecka lub inna wyznaczona osoba.

. W sytuacji gdy inne dzieci mogg mie¢ wiedze¢ o podejrzewanym krzywdzeniu, nalezy

z nimi porozmawiac, zapewniajac bezpieczne warunki rozmowy oraz dbajac o swobode

wypowiedzi. W trakcie rozmow nalezy dazy¢ do ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze

wpltywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i1 fizyczne dziecka doswiadczajacego
krzywdzenia.

Ustalenia z rozmow sg spisywane na karcie interwencji.

. Dla dziecka doswiadczajacego krzywdzenia oraz dla dziecka podejrzewanego
o krzywdzenie sporzadza si¢ oddzielne karty interwencji.

. Dla dziecka, ktére dopuscito si¢ krzywdzenia nalezy opracowac plan naprawczy, celem
zmiany niepozadanych zachowan. Plan najlepiej opracowa¢ angazujac do wspotpracy
rodzicow dziecka, o ile jest to mozliwe i1 zgodne z dobrem dziecka.

. Dla dziecka, ktore doswiadczylo krzywdzenia nalezy opracowaé plan pomocy,
wlaczajac dziatania majace na celu zapewnienie mu bezpieczenstwa, w tym izolacji od
zrodet zagrozenia.

. W trakcie rozmow nalezy upewnic¢ sie, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego
dziecka samo nie jest krzywdzone przez rodzicow/opiekundw, innych dorostych badz
inne dzieci. W przypadku potwierdzenia takiej okoliczno$ci nalezy podja¢ interwencje
takze w stosunku do tego dziecka.

. Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 10 do 17 lat, a jego
zachowanie stanowi czyn zabroniony, nalezy ponadto poinformowaé wlasciwy
miejscowo sad rodzinny lub policj¢ poprzez pisemne zawiadomienie o podejrzeniu
demoralizacji lub popetienia czynu zabronionego przez nieletniego.
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10. Jezeli osoba podejrzewana o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego
zachowanie stanowi przestepstwo, wowczas nalezy poinformowaé wlasciwa miejscowo
jednostke policji lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie.

13. INTERWENCJA W SYTUACJI UJAWNIENIA TRESCI NIELEGALNYCH,
SZKODLIWYCH LUB NIEODPOWIEDNICH DO WIEKU ZWIAZANYCH Z
KORZYSTANIEM Z INTERNETU

1. W przypadku zgloszenia dotyczacego ujawnienia tresci nielegalnych, szkodliwych lub
nieodpowiednich do wieku, zwigzanych z korzystaniem z Internetu nalezy:

a) powiadomi¢ rodzicow/opiekundéw  dziecka pokrzywdzonego i  dziecka
udostegpniajacego tresci;

b) zdarzenie zarejestrowac na karcie interwencji, przeanalizowaé oraz odpowiednio
udokumentowa¢ np. jezeli jest to mozliwe zabezpieczajac tres¢ ujawnionych
materialow;

c) powiadomié¢ policje/sad rodzinny w przypadku podejrzenia popelnienia czynu
zabronionego;

d) przygotowac plan wsparcia dla dziecka pokrzywdzonego.

14. ZASADY USTALANIA PLANU WSPARCIA MALOLETNIEGO PO
UJAWNIENIU KRZYWDZENIA

1. Osoba odpowiedzialna za udzielanie wsparcia dziecku ma za zadanie:

a) Opracowac plan pomocy dziecku (dziatania opisane w planie nalezy dostosowa¢ do
mozliwosci 1 kompetencji danej szkoty). W sytuacji gdy dziecko wymaga wsparcia
na zewnatrz nalezy przekaza¢ rodzicom/opiekunom wskazowki o rodzajach
wymaganego wsparcia i mozliwo$ciach poszukiwania pomocy.

b) Wspotpracowac ze specjalistami udzielajacymi wsparcia.

12



1.

15. ZASADY BEZPIECZNEGO KORZYSTANIA Z INTERNETU I MEDIOW
ELEKTRONICZNYCH

Dyrektor Szkoly wyznacza osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo w sieci —

jest to p. Krzysztof Raczewski.

2.

Szkota zapewniajac dzieciom dostep do Internetu za pomoca wlasnej sieci wifi (lub w
inny sposob), jest zobowigzana podejmowac dziatania, ktére zablokuja dostep do tresci
nielegalnych, szkodliwych 1 nieodpowiednich dla dziecka. W tym celu nalezy:

a) ustali¢ zakres zabezpieczenia oraz blokowania dostepu do tresci nielegalnych,

szkodliwych 1 nieodpowiednich dla dzieci;

b) dokona¢ wyboru konkretnego oprogramowania (w tym np. oprogramowanie
antywirusowe, narzedzia ochrony rodzicielskiej monitorowania aktywnos$ci
uzytkownikéw itp.) 1 =zainstalowa¢ oprogramowanie zabezpieczajace oraz
blokujace;

c) dokonywac biezgcej aktualizacji oprogramowania, o ktérym mowa w pkt b.;

d) przed dopuszczeniem urzadzen osobistych do sieci wifi szkoty, ustanowi¢ sie¢
zamknietg z hastem oraz konieczno$¢ akceptacji regulaminu przed przylaczeniem
urzadzenia.

Warunkiem dopuszczenia dziecka do korzystania z urzadzen szkoty jest zapoznanie go

z zasadami bezpiecznego korzystania z Internetu. Osoba odpowiedzialna za

bezpieczenstwo dzieci w Internecie doktada staran, aby proces zapoznania odpowiadat

potrzebom dzieci.

Niezaleznie od w/w obowigzku szkota zapewnia dzieciom staly dostep do materiatow

edukacyjnych, dotyczacych zasad bezpiecznego korzystania z Internetu.

16. ZASADY PRZEGLADU I AKTUALIZACJI STANDARDOW OCHRONY
MALOLETNICH

Dyrektor Szkoty wyznacza Koordynatorow Standardéw Ochrony Maloletnich Przed
Krzywdzeniem — to: p. Matgorzata Bonarska, Aneta Cygan, p. Romana Jakubczyk,
p. Anna Hajduk, Barbara Urbaniak.

Realizacja Standardow Ochrony Maloletnich jest regularnie monitorowana.

Osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty ma obowigzek co najmniej raz na dwa lata
dokonywa¢ oceny standardow w celu zapewnienia ich dostosowania do aktualnych
potrzeb oraz zgodnos$ci z obowigzujacymi przepisami.

Ocena odbywa si¢ z wykorzystaniem ankiety stanowigcej zatacznik 6 do niniejszego
dokumentu.

Whioski z przeprowadzonej oceny sa pisemnie dokumentowane, a niniejszy dokument
w przypadku stwierdzenia takiej koniecznosci modyfikowany.

Whnioski z przeprowadzonej oceny obejmuja rowniez identyfikacj¢ potrzeb
szkoleniowych personel i dzieci w obszarze ochrony dzieci.
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Zalacznik 6: Ankieta dla personelu monitorujaca stan znajomosci i przestrzegania Standardow
Ochrony Matoletnich

17. ZAKRES KOMPETENCJI OSOBY ODPOWIEDZIALNEJ ZA
PRZYGOTOWANIE PERSONELU DO STOSOWANIA STANDARDOW,

ZASADY PRZYGOTOWANIA PERSONELU DO ICH STOSOWANIA ORAZ

SPOSOB DOKUMENTOWANIA TEJ CZYNNOSCI

1. Za przygotowanie personelu do stosowania standardow odpowiada osoba
odpowiedzialna za Standardy Ochrony Maloletnich.
2. Zadaniem osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu jest:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

9)

h)

i)

rozestanie wszystkim cztonkom personelu dokumentu Standardy Ochrony
Maloletnich,

zorganizowanie 1 przeprowadzenie szkolenia dla wszystkich czlonkow personelu
ze stosowania w praktyce dokumentu Standardy Ochrony Matoletnich, w
szczegoOlnosci:

zasad bezpiecznych relacji,

rozpoznawania symptoméw krzywdzenia dzieci,

sciezki zglaszania ujawnionych przypadkow lub podejrzen krzywdzenia dzieci,
konsekwencji braku stosowania obowigzkéw wynikajacych z wdrozenia
dokumentu Standardy Ochrony Matoletnich,

odebranie od wszystkich cztonkéw personelu o§wiadczenia o zapoznaniu si¢ z
dokumentem Standardy Ochrony Matoletnich oraz zobowigzaniem do jego
przestrzegania, wzor oswiadczenia stanowi zatgcznik 7 do niniejszego dokumentu.
prowadzenie dla personelu cyklicznych szkolen w zakresie obowigzujgcych
Standardow Ochrony Matoletnich, nie rzadziej niz raz na dwa lata, a takze po
kazdej zmianie jej tresci,

prowadzenie dla nowych cztonk6é6w personelu szkolen o tematyce wymienionej w
punkcie b.

3. Przeprowadzenie szkolenia jest dokumentowane w formie listy obecnosci.
4. Osoba odpowiedzialna za przygotowanie personelu do stosowania standardow

powinna:

a)
b)

c)

posiada¢ wiedz¢ na temat czynnikow ryzyka krzywdzenia dzieci,

posiada¢ wiedzg na temat rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci,
posiada¢ wiedzg¢ 1 podstawowe doswiadczenie na temat prowadzenia interwencji na
rzecz dziecka krzywdzonego.

Zalacznik 7: O$wiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich
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18. ZASADY I SPOSOB UDOSTEPNIANIA RODZICOM ALBO OPIEKUNOM
PRAWNYM LUB FAKTYCZNYM ORAZ MALOLETNIM STANDARDOW
DO ZAZNAJOMIENIA SIE Z NIMI I ICH STOSOWANIA

1. Niniejszy dokument z dniem jego przyjecia zostaje udostgpniony na stronie
internetowej szkoty pod adresem https://zss-siemianowice.pl/ochrona/

2. Niniejszy dokument z dniem jego przyjecia zostaje udostepniony w powszechnie
dostepnym miejscu szkoty tj. gablota pedagoga.

3. Niniejszy dokument zostal rowniez przygotowany w wersji skroconej, zrozumialej dla
dzieci, dostosowanej do ich potrzeb, wieku, mozliwosci rozwojowych.

19. SPOSOB DOKUMENTOWANIA I ZASADY PRZECHOWYWANIA
UJAWNIONYCH LUB ZGLOSZONYCH INCYDENTOW LUB ZDARZEN
ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNIEGO

1. Ujawnione lub zgloszone incydenty 1 zdarzenia zagrazajace dobru matoletniego sa
dokumentowane z wykorzystaniem karty interwencji, ktora stanowi zalgcznik 8 do
niniejszego dokumentu.

2. Rejestr interwencji wraz z kartami interwencji jest prowadzony w formie papierowe;.

3. Dostep do rejestru interwencji oraz kart interwencji posiada dyrektor szkoty, psycholog,
pedagog, osoba odpowiedzialna za ochrong¢ dzieci, osoba odpowiedzialna za Standardy
Ochrony Maloletnich oraz osoby upowaznione przez dyrektora szkoty.

Zalacznik 8: Karta interwencji

20. ZASADY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH ORAZ WIZERUNKU DZIECI
W SZKOLE

1. Szkota, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia
najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

2. Placowka, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia
ochrone wizerunku dziecka.

3. Personelowi placowki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie
placowki bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej, czlonek personelu Szkoty moze
skontaktowa¢ si¢ z opiekunem dziecka i ustali¢ procedur¢ uzyskania zgody.
Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow danych kontaktowych
do opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

Pisemna zgoda, o ktérej mowa w ust. 1., powinna zawiera¢ informacje, gdzie bedzie
umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekscie bedzie wykorzystywany
(np. ze umieszczony zostanie na stronie youtube.com w celach promocyjnych).

Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie
wizerunku dziecka nie jest wymagana.

Pracownik szkoly ma obowigzek zachowania w tajemnicy danych osobowych, ktore
przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczenia danych osobowych
przed nieuprawnionym dostgpem.

Dane osobowe dziecka sg udostepniane wylacznie osobom i podmiotom uprawnionym
na podstawie odrebnych przepiséw.

Pracownik Szkoly jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych dziecka
1 udostepniania tych danych w ramach zespotu interdyscyplinarnego powotanego
w trybie ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
Pracownik Szkoty moze wykorzysta¢ informacje o dziecku w celach szkoleniowych lub
edukacyjnych wylacznie z zachowaniem anonimowosci dziecka oraz w sposdb
uniemozliwiajgcy identyfikacj¢ dziecka.

Pracownik Szkoty nie udostepnia przedstawicielom mediéw informacji o dziecku ani
jego opiekunie.

Pracownik Szkoty, w wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach, moze skontaktowac si¢
z opiekunem dziecka i1 zapyta¢ go o zgode na podanie jego danych kontaktowych
przedstawicielom mediow. W przypadku wyrazenia zgody, pracownik szkoty podaje
przedstawicielowi mediow dane kontaktowe opiekuna dziecka.

Pracownik Szkoly nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi. Nie wypowiada
si¢ w kontakcie z przedstawicielami mediow o sprawie dziecka lub jego opiekuna.
Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik szkoty jest prze§wiadczony, iz jego
wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana.

Pracownik szkoty, w wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach, moze wypowiedzie¢ si¢
w kontakcie z przedstawicielami medidw o sprawie dziecka lub jego opiekuna - po
wyrazeniu pisemnej zgody przez opiekuna dziecka.

W celu realizacji materialtu medialnego mozna udostgpni¢ mediom wybrane
pomieszczenie Szkoty.

Decyzj¢ w sprawie udostepnienia pomieszczenia podejmuje Dyrektor.

Dyrektor Szkoty, podejmujac decyzj¢, o ktéorej mowa w poprzedzajacym punkcie,
poleca sekretariatowi Szkoty przygotowaé wybrane pomieszczenie instytucji w celu
realizacji materialu medialnego w taki sposdb, by uniemozliwi¢ filmowanie
przebywajacych na terenie szkoly dzieci.
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20. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Niniejszy dokument wchodzi w zycie z dniem jego ogloszenia.
2. Wszelkie zmiany dokumentu wymagaja formy pisemne;.
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ZALACZNIKI
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Zalacznik 1: Oswiadczenie o niekaralnosci w przypadku braku mozliwosci przedstawienia danych z rejestrow

Zatacznik do: Zarzadzenie Nr 14.ZSSP0O.2024
Dyrektora Zespotu Szkot Sportowych
w Siemianowicach Slaskich z dnia 23 sierpnia 2024 r

Siemianowice Slaskie, dnia ................ r.

OSWIADCZENIE
o niekaralnoSci

Ja nizej podpisana/My .......ccccccceeriiiiriiienniin oswiadczam, ze prawo panstwa,
z ktérego ma by¢ przedtozona informacja, 0 ktorej mowa w art. 21 ust. 4-6 ustawy z dnia
13 maja 2016 r. 0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560), nie przewiduje jej sporzadzenia lub w panstwie nie
prowadzi si¢ rejestru karnego.

Oswiadczam, ze nie byla/em prawomocnie skazana/ny W tym panstwie za czyny
zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 17), w art. 189a i art. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. 2023 r.
poz. 1939) oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz
dopuscita/tem si¢ takich czyndéw zabronionych, oraz nie ma wobec mnie obowigzku
wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do
zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub
okreslonych zawodow albo dziatalnos$ci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, $§wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad
nimi.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.

(podpis)
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Zalacznik 2: Oswiadczenie o krajach zamieszkania

Zatacznik do: Zarzadzenie Nr 14.ZSSP0O.2024
Dyrektora Zespotu Szkot Sportowych
w Siemianowicach Slaskich z dnia 23 sierpnia 2024 r

Siemianowice Slaskie, dnia ................ r.

OSWIADCZENIE
o0 krajach zamieszkania

Os$wiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat*:
o zamieszkatem/am w nastepujacych panstwach, innych niz Rzeczypospolita Polska i/lub
panstwo obywatelstwa:

o nie zamleszklwalam/em w innych niz Rzeczypospolita Polska i/lub panstwo obywatelstwa.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia.

(podpis)

* Nalezy zaznaczy¢ wlasciwe
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Zalacznik 3: Podanie danych w celu sprawdzenia czy osoba, ktora ma podjac¢ dzialalno$¢ na rzecz dzieci nie
widnieje w Rejestrze sprawcow przestepstw na tle seksualnym

Zatacznik do: Zarzadzenie Nr 14.ZSSP0O.2024
Dyrektora Zespotu Szkot Sportowych
w Siemianowicach Slaskich z dnia 23 sierpnia 2024 r

(miejscowosc, data)

.................... (dane podmiotu) realizuje obowigzek wynikajacy z art. 21 ustawy z dnia 13
maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 460) - sprawdzenie czy dana osoba, ktora ma podja¢ dziatal-
nos$¢ na rzecz dzieci nie widnieje W Rejestrze sprawcoéw przestepstw na tle seksualnym z do-
stepem ograniczonym lub w Rejestrze 0sob, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do
spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata posta-
nowienie 0 wpisie w Rejestrze, w zwigzku z tym podaj¢ swoje dane w celu sprawdzenia w

Rejestrze:

imie matki i imi¢ ojca

(podpis)
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Zalacznik 4: Wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny

Zatacznik do: Zarzadzenie Nr 14.ZSSP0O.2024
Dyrektora Zespotu Szkot Sportowych
w Siemianowicach Slaskich z dnia 23 sierpnia 2024 r

Sad Rejonowy' W ........c.ccccovvvveerreeennnn.
..... Wydzial Rodzinny i Nieletnich

adres sqdu

imie nazwisko zglaszajacego/dane instytucji/adres

Uczestnicy postepowania:
imiona i nazwiska rodzicow,
adres zamieszkania rodziny

rodzice maloletniego:

imie i nazwisko dziecka

Niniejszym wnosz¢ o wglad w sytuacj¢ matoletniego .................... (imi¢ i nazwisko dziecka, adres
zamieszkania) i wydanie odpowiednich zarzadzen opiekunczych.

Uzasadnienie

[nalezy opisa¢ niepokojace sytuacje, co sprawito, ze zdecydowalismy si¢ na podjecie interwencji, dlaczego
uwazamy, ze dobro dziecka jest zagrozone. Mozna zamieséci¢ informacje o osobach, ktére byly/sa swiadkami

niepokojacych zdarzen]

W zwiazku z powyzszym, wnosz¢ o wydanie odpowiednich zarzadzen w celu zabezpieczenia

dobra matoletniego dziecka.

(podpis sktadajacego wniosek)

! Wniosek nalezy ztozy¢ do sgdu wihasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka.

Ztozenie wniosku jest wolne od opfat
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Zalacznik 5: Zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa

Zatacznik do: Zarzadzenie Nr 14.ZSSP0O.2024
Dyrektora Zespotu Szkot Sportowych
w Siemianowicach Slaskich z dnia 23 sierpnia 2024 r

(miejscowosc, data)

(dane jednostki Policji lub prokuratury)

ZAWIADOMIENIE
0 podejrzeniu popelnienia przestepstwa

Na podstawie art. 304 § 1 ustawy z 6.06.1997 r. - Kodeks postepowania karnego (Dz. U. z 2024 r.
poz. 37) zawiadamiam o podejrzeniu popetnienia w dniu ............c...... (data) W...covevvvreenee (miejsce
popetnienia przestgpstwa) przestepstwa polegajacego na .................... (rodzaj przestepstwa lub opis
zachowania) na szkod¢ matoletniego.................... (imig i nazwisko mafoletniego, adres zamieszkania),
Przez ......ccovuene. (dane osoby co do ktorej istnieje podejrzenie, ze popelnienia przestepstwa lub
informacja, Ze sprawca nieznany) Oraz Wnosz¢ O WSZCzgcie Wwte] sprawie postepowania
przygotowawczego.

W przypadku konieczno$ci przestuchania matoletniego wnoszg o przeprowadzenie czynnosci
W tzw. przyjaznym trybie (na posiedzeniu sadu, z udziatem biegtego psychologa, w przyjaznym pokoju

przestuchan).

Uzasadnienie
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[nalezy opisa¢ stan faktyczny oraz zachowanie osoby podejrzewanej, ktore zdaniem zawiadamiajacego nosi cechy
przestepstwa i ewentualnie poda¢ dowody na poparcie swoich twierdzen; np. jakie informacje uzyskaliémy od

dziecka, w jaki sposob dziecko opisato dane zdarzenie, kiedy zdarzenie miato miejsce itp. ]

(podpis osoby uprawnionej do reprezentacji
podmiotu sktadajacego zawiadomienie)

Zalaczniki:

(nalezy wymieni¢ tutaj dokumenty, do ktérych odnosilismy si¢ w uzasadnieniu np. notatki stuzbowe,
korespondencja sms itp.)
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Zalacznik 6: Ankieta dla personelu monitorujaca stan znajomosci i przestrzegania Standardow Ochrony
Maloletnich

Zatacznik do: Zarzadzenie Nr 14.ZSSP0O.2024
Dyrektora Zespotu Szkot Sportowych
w Siemianowicach Slaskich z dnia 23 sierpnia 2024 r

Ankieta dla personelu monitorujaca stan znajomosci i przestrzegania Standardow
Ochrony Maloletnich

1. Czy zapoznata$/tes si¢ z ze Standardami Ochrony Matoletnich?
tak/nie

2. Jak oceniasz w skali 1-10 swoja znajomos$¢ Standardow Ochrony Matoletnich?

3. Jak oceniasz w skali 1-10 stan przestrzegania Standardow Ochrony Matoletnich przez
personel?

6. Czy w Twojej ocenie konieczne jest podniesienie znajomosci obowigzujacych Standardow
Ochrony Maloletnich wsrod dzieci?
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Zalacznik 7: Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich

Zatacznik do: Zarzadzenie Nr 14.ZSSP0O.2024
Dyrektora Zespotu Szkot Sportowych
w Siemianowicach Slaskich z dnia 23 sierpnia 2024 r

(miejscowosc, data)

OSWIADCZENIE
0 zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich

Ja nizej podpisana/ny ..........c......... (imig i nazwisko) oswiadczam, ze zapoznatam/tem si¢
z dokumentem pt. Standardy Ochrony Maloletnich, w tym zasadami bezpiecznych relacji
pomiedzy personelem a dzie¢mi obowigzujagcym W Zespole Szkot Sportowych w Siemianowi-

cach Slaskich rozumiem tre$¢ dokumentu i zobowiazuje sie do jego przestrzegania.

(podpis)
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Zalacznik 8: Karta interwencji
Zatacznik do: Zarzadzenie Nr 14.ZSSP0O.2024

Dyrektora Zespotu Szkot Sportowych
w Siemianowicach Slaskich z dnia 23 sierpnia 2024 r

KARTA INTERWENCJI

Imie¢ i nazwisko ucznia

Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)

Osoba zawiadamiajgca
0 podejrzeniu krzywdzenia

Data: Dziatanie:

Opis podjetych dziatan

Data: Opis spotkania:

Spotkania z rodzicami dziecka
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Forma podje¢tej interwencji
(zakresli¢ wlasciwe)

1. Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa.

N

Whiosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny.

3. Inny rodzaj interwencji. Jaki?

Dane dotyczace interwencji Data: Nazwa organu, do ktorego zgloszono
(nazwa organu, do ktérego interwencje:
zgloszono interwencje) i data
interwencji
Data Dziatanie:

Wyniki interwencji:

dziatania organdw wymiaru
sprawiedliwosci, jesli
jednostka uzyskata informacje
o wynikach, dziatania
placowki, dziatania rodzicéw

28




Zalacznik 9: Notatka stuzbowa

Zatacznik do: Zarzadzenie Nr 14.ZSSP0O.2024
Dyrektora Zespotu Szkot Sportowych
w Siemianowicach Slaskich z dnia 23 sierpnia 2024 r

(miejscowosc 1 data)
NOTATKA SEUZBOWA

DA Z AT ZENIA: vttt ettt et e e et et et et et et e e e e

Opis zdarzenia:

(data i podpis)
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